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Dans un contexte post électoral relativement calme, le travail de l’AFIAFEV pendant ce 
temps continue de se dérouler normalement et à donner des bons résultats. 
Pour le travail réalisé, il s’agit d’une part des différents aspects de l’accompagnement 
psychosocial des femmes dans les différents sous groupes des bases et d’autres part, par 
l’octroi du micro crédit dénommé valeur. 
 

I.I.I.I. REALISATIONREALISATIONREALISATIONREALISATION    
    
1.1.1.1. accompagnement psycho socialaccompagnement psycho socialaccompagnement psycho socialaccompagnement psycho social    

  
1.1.1.1.1.1.1.1. objectif du plan d’action de l’AFIAobjectif du plan d’action de l’AFIAobjectif du plan d’action de l’AFIAobjectif du plan d’action de l’AFIA----FEVFEVFEVFEV    

 
- Créer un cadre de sécurité et de confiance aux femmes violées ou vivant avec les VIH 

SIDA 
- Sensibiliser les femmes et enfants sur l’importance du dépistage et des ses avantages 
- Aider les femmes à surmonter leurs difficultés et leurs traumatismes 
- Encourager les femmes à s’exprimer en public  
- Donner les soins de santé primaire aux victimes identifiées 
- Orienter les femmes vers les centres de prise en charge appropriée. 
 
1.2.1.2.1.2.1.2. Activités réaliséesActivités réaliséesActivités réaliséesActivités réalisées    
    
- L’écoute des femmes et leur accompagnement au compagnement au quotidien à travers 

le programme d’accompagnement psycho social. 
- Sensibilisation des filles exploitées sexuellement dans les maisons des tolérles maisons des tolérles maisons des tolérles maisons des tolérancesancesancesances    
Il a été remarqué que ces femmes ont perdu la confiance en soi et envers la société  
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L’humiliation est leur lot quotidien.  Chaque infirmière a à sa charge un certains 
nombres de femmes pour le suivi et note dans un dossier individuel les éléments saillants 
de la conduite des femmes. 
Plusieurs séances de sensibilisations ont été réalisées sur des thèmes variés. 
- Mode de transmission du VIH  Sida 
- Comment surmonter les différents problèmes qui nous arrivent 
- Comment éviter le VIH Sida 
- La nutrition chez les PVV 
- Comment vivre avec le VIH Sida,… 
 
1.3.1.3.1.3.1.3.  Résultats atteints Résultats atteints Résultats atteints Résultats atteints    

    
- les femmes se stabilisent davantage et se réinsèrent dans la vie socioprofessionnelle. 
- Presque la moitié des femmes ont fait le test de dépistage du VIH Sida sur 175 femmes 

75 ont acceptés de se faire dépister. 
La prise en charge satisfaisante pour les cas orientés vers les institutions de prise en charge. 

 
1.4.1.4.1.4.1.4.  Perspectives Perspectives Perspectives Perspectives     
    
- Assurer une formation approfondie sur le traumatisme et la détraumatisation ; 
- Doter de l’organisation des médicaments de base pour traiter certaines maladies 

opportunistes avant de faire recours aux institutions ; 
- Doter de l’organisation des matériels audio-visuels pour la sensibilisation  

 
2. Accompagnement des femmes dans le micro crédit valeur. 

 
  

    
                                              
 
 

1.2.1 ObjectifsObjectifsObjectifsObjectifs    
    

- Sensibiliser les femmes sur les valeurs dans le souci de les amener à vivre ces valeurs 
au quotidien ; 

- Renforcer le sens de responsabilité chez les femmes ayant bénéficiés le premier du 
micro crédit  afin de permettre aux autres aussi d’en avoir; 

- Aider les femmes en difficultés à se prendre en charge. 
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1.2.2 Activités réaliséesActivités réaliséesActivités réaliséesActivités réalisées    
    

Actuellement, l’association compte à son actif 4 groupes de bases opérationnels avec comme 
activité principales, le petit commerce (vente de braise, huile de palme, haricot, farine de 
mais, farine de manioc, beignet, friperie, pétrole,tomate, oignons,…) 
Ces groupes de base sont dotés chacun d’un règlement d’ordre intérieur dûment signé par ses 
membres et d’une convention de collaboration qui le lie à l’AFIA-FEV. 
 
Dans des réunions hebdomadaires des groupes de base, les femmes discutent des problèmes 
qui leur sont communs et réfléchissent sur des solutions y relatives, tout en essayant de vivre 
une valeur par semaine. 
 
Lors des rencontres hebdomadaires, les femmes se rencontrent pour développer certains 
thèmes cadrant avec leur  vie quotidienne entre autre : 
Comment une femmes peut développer et les valeurs qu’elle incarne (responsabilité, honnêteté, amour, 
solidarité, la confiance, le respect, …) 

A la fin de la réunion, chaque femme contribue à la caisse du groupe de base avec une somme 
de 50 FRC équivalent à 0.10 dollars. L’argent contribué,  leur permet de résoudre certains 
problèmes du groupe et surtout d’aider le collègue qui n’a pas était à mesure de payer cette 
semaine par compte tenu des multiples problèmes.   
 
Il est à noté que ces groupe fonctionnent dans une  confiance mutuelle à travers la caution 
solidaire dans le remboursement des micros crédits. 
 
Pour ce qui est du principe de remboursement du micro crédit, chaque femme reçoit un 
montant de 20 dollars américain qu’elle doit rembourser après 20 semaines en raison de 1 
dollars américains semaine qu’elle doit donner chaque samedi au comité du groupe de base. 
 
Nous nous rencontrons une fois le mois d’une manière ordinaire avec chaque groupe de base 
pour donner un micro crédit aux  nouveaux membres  du groupe de base. 
 
 
 
 
 

1.2.3.1.2.3.1.2.3.1.2.3. Résultats atteintsRésultats atteintsRésultats atteintsRésultats atteints    
    

- Il y a eu promotion des activités génératrices des revenus des femmes grâce au micro 
crédit valeur  (une femme qui vendait le braise s’est payé une petite parcelle de 50 
dollars et commence à vendre de la friperie (habits usagés). 

- Adoption et signature des règlement d’ordre intérieur pour l’amélioration du niveau 
d’organisation et structuration des groupes des bases ; 

- Régularité de réunion des groupes de base et du comité de gestion ; 
- Amélioration des conditions de vie familiale des membres ayant bénéficier du micro 

crédit. 
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1.2.3 Perspectives  Perspectives  Perspectives  Perspectives      
    

- Accroître les capacités de production et d’épargne des femmes par le renforcement du 
montant leur accordé. 

- Initier les femmes à l’élaboration d’un plan d’actions dans chaque groupe de base 
- Recherche d’autres partenaires dans ce domaine du micro crédit 
- Intensifier les séances de sensibilisations sur différents thèmes liés aux situations des 

femmes 
- Intégrer les filles exploiter sexuellement dans nos programmes d’accompagnement à 

travers une  formation en coupe couture ; art culinaire ; petit commerce,…. 
 
II.II.II.II. DIFFICULTES RENCONTREESDIFFICULTES RENCONTREESDIFFICULTES RENCONTREESDIFFICULTES RENCONTREES    
    
- Pour la plus part, les difficultés rencontrés était dues à une capacité limité des servir 

un grand nombre des femmes en micro crédit surtout quand on voit la misère et les 
difficultés dans laquelle elles vivent.  Seulement 68 femmes sur 175 femmes en ont 
bénéficiés. 

- Nos groupes des bases ne se trouvent pas tous au même endroit et le transport nous 
fait défaut ; surtout quand il y a une femme gravement malade dont on doit amener à 
l’hôpital 

.  
- Nous avons aussi difficile à expédier certains courriers car cela coûte cher saisir un 

document et l’envoyer à l’Internet nous coûte très cher ; un ordinateur nous permettrait 
de travailler hors connexion et d’expédier en pièce jointe un document à l’Internet et ce 
la à un coup réduit. 
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III. CONCLUSIONCONCLUSIONCONCLUSIONCONCLUSION 
  

En conclusion, nous ne pouvons terminer ce petit rapport sans pour autant exprimer nos 
remerciement à toute personne qui à contribuer de près ou de loin à la réalisation des ces 
différentes activités.  Nous remercions ici d’une manière particulière, Monsieur Benoît 
DUCHE qui a financé ce projet de Micro crédit ; nous remercions également l’Association 
Suisse Living values pour nous avoir permis de faire un voyage de partage d’expérience au 
Cameroun, nous remercions aussi les Réseau IANSA  et  à l’association ATD  Quart monde 
pour des riches échanges et ouverture au monde extérieur. 

Nos remerciement vos aussi à Jennifer TRAORE  du Groupe Développement 
Pôle Protection de l'Enfance, à  Marie-Claire Faray  WILPF UK COMMON CAUSE UK, à Madame 
Margaret Owen Director Widows for Peace through Democracy (WPD), à Madame Purva Panday 
Programs and Campaigns Manager V-Day, à Madame Françoise NICOLE KREMER  de l’Association 
Femmes pour Toujours pour les sages conseils, encouragement  et orientations. 

Puisse le seigneur vous bénir et vous combler de ces bienfaits 

 

 

 

Fait à Bukavu 03 Janvier 2008 

 

Pour l’AFIA FEV 

Béatrice KABAMBA 

Coordinatrice 


